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Réunion comité directeur 

Comité Spéléologique Régional 

Bretagne – Pays de la Loire 
Vaiges (53) - 20 mai 2016 

Présents : Vincent d’AVIAU DE TERNAY (Président-adjoint), Stéphanie GERBAUD 

(Secrétaire-adjointe), Stéphane LE FOLL (Trésorier), Solenn MONNIER (Secrétaire), 

Benjamin PIAUDEL (Président). 
 

Excusés : Alain CHERRUAULT, Jeremy DOLBOIS (Trésorier-adjoint), Patrick VINCENT.  

Introduction : 

C’est la première réunion du nouveau comité directeur du CSR pour cette nouvelle 

olympiade. Elle intervient après l’AG de la FFS, et la veille du stage technique régional à 

Saulges. 

L’année 2016 sera pour le CSR une année de transition. En effet, à l’image de la 

nouvelle gouvernance de la fédération, nous devrons aussi nous inscrire dans la 

continuité de l’équipe précédente, et à la fois proposer de nouveaux projets en lien 

avec l’ETR. De plus, certains chantiers devront être réalisés assez rapidement, 

notamment : le bilan de la dernière olympiade, l’élaboration du futur projet régional, et 

la refonte des statuts du CSR. 

Nous avons donc quatre ans pour essayer de développer les pratiques de la spéléologie, 

du canyonisme, et de la plongée souterraine sur les régions Bretagne et Pays de la 

Loire. 

 

Benjamin PIAUDEL 

Président du Comité Spéléologique Régional 
Bretagne – Pays de la Loire 
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CR AG CSR 

Benjamin a commencé le compte rendu de l'AG, Solenn le finalisera pour début juin pour 

éviter d'avoir à faire référence au diaporama présenté à l'AG. 

Il sera diffusé à l'ensemble des fédérés courant juin. 

Discussion sur la gestion du matériel et de la bibliothèque régionale 

 Disto-X:  

Un premier Disto X a été acheté par le CSR et modifié par St-Herblain à leur frais. Le club l'utilise 

surtout pour les explorations sur le Massif des Arbailles (64). 

Un second Disto X a été acheté par Vincent pour la région dans le but aussi d'être modifié. Mais 

le modèle est trop récent et n'est pas modifiable pour l'instant. 

Par conséquent, un troisième Disto  X modifiable, a été acheté par le CSR en vu du stage topo de 

juin. 

Discussion:  

Le CSR doit-il avoir trois distos X ? Serait-il possible de revendre le Disto X utilisé par St-Herblain à 

leur club ? La question sera posée au club. 

Vincent sera remboursé de ses frais pour le second Disto X acheté. 

 Gestion du matériel technique. 

Vincent mettra à jour la liste du matériel technique appartenant au CSR. 

Suite à l'AG, ce matériel sera redistribué soit pour l'exploration, soit pour le secours. Le matériel 

réformé pourra peut-être être donné aux fédérés/clubs par tirage au sort (à confirmer). 

Les fédérés ayant besoin du matériel devront contacter le bureau. 

Statuts CSR : 
Benjamin souhaiterait que tous les membres du comité directeur prennent connaissance des statuts 

actuels avec le double objectif de gérer au mieux l'association et de pouvoir réfléchir à la 

modification des statuts demandés par la FFS pour 2017 (dérogation possible jusqu'en 2020). 

Rôle de chaque membre du CD et du bureau (non exhaustif) : 
 Président (Benjamin) : relations avec les institutions, et avec l'ETR ; 

 Président adjoint (Vincent) : soutenir le président dans ses missions ; 

 Secrétaire (Solenn) : compte rendu, rédaction de courrier ; 
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 Secrétaire adjointe (Stéphanie) : gestion du site internet et de la liste régionale, 

communication et diffusion des informations sur la liste et/ou le site ; 

 Trésorier (Stéphane) : gestion des comptes, remboursement des stages, frais des actions 

régionales ; 

 Trésorier adjoint : Jéremy, en soutien au trésorier dans ses missions. 

Toutes les informations à destination des président, secrétaire, et trésorier seront envoyées 

également en copie à chaque adjoint respectif afin qu’elles circulent de manière fluide, et pour 

assurer une suppléance en cas d’absence prolongée. 

 Les autres membres du comité directeur : 

Patrick : membre du comité directeur + gestion et stockage de la bibliothèque et des archives. 

Alain : membre du comité directeur. 

Listes pour envoi mail (CA, bureau, et membres CSR) 
   Créer 2 listes distinctes pour le bureau et le comité directeur. Stéphanie s'en chargera. 

Question : ne serait-il pas pertinent de prendre un compte Gmail payant ? A réfléchir. 

 Pour contacter le bureau, il suffira d'utiliser l'adresse spécifique. 

 Mise à jour du site internet : nouveau CD, bureau + mise en ligne des CR d'AG et de CD + 

mettre le logo FFS et inscrire clairement « Comité Spéléologique Régional Bretagne – Pays 

de la Loire sur le bandeau. MAJ des liens vers les sites de club. Suppression, comme déjà 

précisé à l’AG, des noms, prénoms, et numéro des clubs. L’adresse de contact du CSR à 

mettre sur le site : comite.csrh@gmail.com 

  

Gestion comptable 

Dorénavant, un bilan comptable sera présenté également à l'AG. Le compte de résultat du 

CSR devra être calqué sur le modèle normalisé utilisé dans les dossiers CNDS. 

Pour les actions de l'ETR, il sera demandé aux responsables des actions de préparer un 

budget prévisionnel, ainsi que de donner une fois l’action terminée un budget réalisé sous la 

même forme que pour le compte de résultat. 

Activités (agrément EFS, point cursus initiateur, projets pour l'avenir) 
 Les entrainements techniques régionaux devront dorénavant être agréés par l'EFS afin qu'ils 

puissent permettre aux initiateurs de valider leur diplôme. 

 Cette année, aucun départ en stage initiateur n'est prévu. 

 Idées à proposer à l'ETR : camp équipement du Berger, exercice secours dans de la verticale. 

mailto:comite.csrh@gmail.com
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Nomination correspondant et ETR 

Lors de l'AG les correspondants FFS et de l'ETR n'ont pas été nommés. 

 Les correspondants doivent être le lien entre la fédération et le comité régional. 

Liste des correspondants : 

-SSF : 

-EFS : 

-EFC : 

-Plongée souterraine : 

Un courriel sera envoyé aux fédérés pour savoir si certains seraient intéressés par ces postes 

de correspondants. 

Le comité directeur souhaite que les correspondants fassent un compte rendu des réunions 

nationales auxquelles ils assistent chaque année. 

Les déplacements des correspondants sont pris en charge par le CSR ou par les commissions 

fédérales. Les frais seront remboursés directement aux correspondants sur remise d’une 

fiche de frais au trésorier + du compte-rendu. 

 L'ETR: 

Le comité directeur contactera les membres actuels de l'ETR pour faire un bilan et leur 

demander s'ils souhaitent reprendre leur poste. De plus, des suppléants pourront aussi être 

nommés en fonction des personnes motivées. 

Actuellement:  

o Pôle spéléo : Stéphane le Foll ; 

o Pôle canyon : Cyrille Richard ; 

o Pôle plongée : Thierry Praud (non licencié en 2016) ; 

o Pôle secours : Alain Cherruault ; 

o Pôle explo : Pascal Mathellier. 

Le comité directeur salue l'implication des membres de l'ETR. 
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Points divers: 

 Utilisation d'une adresse spécifique pour la communication officielle: adresse 

fédérale ? Alias sur gmail ? Adresse actuelle ? Stéphanie va se renseigner. 

 Système vidéoconférence : la fédération a un abonnement permettant les 

communications à plusieurs. Ce serait une solution pour les réunions de CD/bureau.  

 Infos sur le CNDS et les évolutions envisagées. Le correspondant régional a fait part 

à Vincent lors de leur RDV pour le CNDS 2016 de la probable évolution de la gestion 

des subventions : Fin des tables rondes. Une réunion tous les 4 ans avec 1 

représentant de la FFS, de la DDCSJS, du Département, du président du CSR, et des 

CDS. Cela permettrait d'impliquer la fédération dans les problématiques régionales, 

d'avoir des liens avec le Département. 

Agenda: 
Statutairement, le comité doit se réunir 3 fois par an.  

Organisation proposée:  

- Septembre : réunion téléphonique,  

- Novembre : réunion en présentiel,  

- Mars : réunion la veille ou le matin de l'AG. 

Un Doodle sera envoyé pour caler les dates. 

Chantiers à mener 
 Refonte des Statuts ; 

 Bilan de l’olympiade passée ; 

 Elaboration du nouveau projet régional ; 

 Avenir de la bibliothèque. 

 

Prochaine réunion du CD : par téléphone en septembre 2016. 


	Présents : Vincent d’AVIAU DE TERNAY (Président-adjoint), Stéphanie GERBAUD (Secrétaire-adjointe), Stéphane LE FOLL (Trésorier), Solenn MONNIER (Secrétaire), Benjamin PIAUDEL (Président).
	Introduction :
	C’est la première réunion du nouveau comité directeur du CSR pour cette nouvelle olympiade. Elle intervient après l’AG de la FFS, et la veille du stage technique régional à Saulges.
	L’année 2016 sera pour le CSR une année de transition. En effet, à l’image de la nouvelle gouvernance de la fédération, nous devrons aussi nous inscrire dans la continuité de l’équipe précédente, et à la fois proposer de nouveaux projets en lien avec ...
	Nous avons donc quatre ans pour essayer de développer les pratiques de la spéléologie, du canyonisme, et de la plongée souterraine sur les régions Bretagne et Pays de la Loire.
	CR AG CSR

	Discussion sur la gestion du matériel et de la bibliothèque régionale
	 Disto-X:
	 Gestion du matériel technique.

	Statuts CSR :
	Rôle de chaque membre du CD et du bureau (non exhaustif) :
	Listes pour envoi mail (CA, bureau, et membres CSR)
	Gestion comptable
	Activités (agrément EFS, point cursus initiateur, projets pour l'avenir)
	Nomination correspondant et ETR
	 Les correspondants doivent être le lien entre la fédération et le comité régional.
	 L'ETR:

	Points divers:
	Agenda:
	Chantiers à mener

